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ЗАГАЛЬНІ ВІДОМОСТІ

І. Повна назва закладу: Несолонський ліцей Брониківської сільської ради 
 
форма власності – комунальна

Адреса закладу: 117101
 Житомирська область 
Новоград-Волинський район
с.Несолонь вул.Миру, 98-А

Телефон:      0961173428
Рік заснування: 1922
Сертифікат правомірності впровадження освітньої діяльності: 
в процесі отримання
 Ліцензований обсяг: 264 
Статут: від 24 лютого 2023, №,2059 затверджений рішенням 27 сесії 8  скликання Брониківської сільської ради
Код ЄДРПОУ: 06669827
Код КОАТУУ: 182408380
Дата первинної реєстрації: 31 грудня 1992 року
Дата та № останньої реєстрації: 31 січня 2006 року №12941200000000172 Передавальний акт балансових рахунків, матеріальних цінностей та активів: немає
Мова навчання: Українська Кількість учнів: 131
Кількість вчителів: 23

ІІ. Відомості про адміністрацію закладу.

1. Директор школи:
Рошка Світлана Петрівна
освіта: вища
категорія: вища
звання: «старший вчитель»
нагородження: відмінник освіти України
рік призначення на керівну посаду: 2018
2. Заступник директора з навчально - виховної роботи:
Фатич Оксана Василівна
освіта: вища
категорія: «спеціаліст»
рік призначення на керівну посаду: 2019
3. Заступник директора з виховної роботи:
М’яновська Діна Сергіївна
освіта: вища
категорія: вища
рік призначення на керівну посаду: 2021
ІІІ. Матеріально – технічне забезпечення навчального закладу.
1. Кількість навчальних корпусів: 1
2. Рік здачі в експлуатацію: 1991
3. Тип приміщення: типове
4. Загальна площа приміщення навчального закладу: 3424,24
5. Котельня :
· рік встановлення: 2023
· марка котлів: КАЛВІС-500
· вид палива: твердопаливний
· потужність: 0,5
· обладнання приладами обліку: обладнано
6. Кількість класних кімнат, площа 11 класних кімнат загальною площею              -          1428
7. Кількість навчальних кабінетів (їх назви):
· математики – 1
· фізики – 1
· хімії – 1
· іноземної мови – 1
· інформатики – 1
· майстерня - 1
8. Площа навчально - дослідних ділянок, їх кількість: 10 м², 1 
9. Кількість спортзалів: 1
10. Кількість спортивних майданчиків – 1
11 Кількість тренажерних майданчиків – 1
12. Кількість футбольних полів – 1
13. Кількість ігрових майданчиків (волейбольні, баскетбольні) - 1
14. Наявність :
· методичного кабінету - 1
· кімнат психологічного розвантаження - немає
· актової зали (кількість місць) – 120
15. Музейна кімната, їх назва – немає
16. Їдальня:
· кількість місць - 62
· забезпеченість меблями – потребують оновлення
· інвентарем, обладнанням – потребують оновлення 
· організація харчування: 
· 1-4 класи та всі учні пільгових категорій забезпечені гарячим харчуванням - за кошти державної субвенції (1-4 класи) та за кошти місцевого бюджету (пільгові категорії 5-11 класів),

17. Забезпечення шкільним автобусом для підвезення дітей:
· кількість дітей, які потребують підвезення - 53
· фактично підвозиться безкоштовно - 53
· кількість власних автобусів, їх технічний стан – 0 
· з них: придбано за місцевий бюджет - 0
ІV. Технічні засоби навчання.
1. Кількість комп’ютерних класів - 1
2. Кількість комп’ютерів - 16
3. Кількість учнів на 1 комп’ютер - 1
4. Підключення до мережі Інтернет: підключено кабінет інформатики
5. Мультимедійний клас - 3
6. Мультимедійний проектор - 3
V. Відомості про бібліотечні фонди.
1. Забезпеченість підручниками по класах: кількість – 2185
- 1-4 класи – 494
- 5-9 класи – 1215
- 10-11 класи - 476
6. Кількість книг, брошур, журналів - 3942
VI. Відомості про обслуговуючий персонал закладу 
1.Завгосп - 1
2. Бібліотекар - 1
3. Робітник з обслуговування, поточного ремонту і обладнань – 1 
4. Кочегар - 4
5. Медична сестра – 1
6. Кухар - 1
7. Підсобний робітник - 1
8. Сторож - 2
9. Прибиральниці - 6
VІІI. Кадрове забезпечення
1. Соціальний педагог: вакансія
· Освіта - 
· Категорія – 
· 10.Всього педпрацівників: - 21
· з них жінок - 19
· чоловіків - 3
· пенсіонерів - 2
· сумісників – 0
· мають вищу освіту - 19
11. Розподіл педпрацівників за віком:
· до 30 років – 2
- 31-40 – 4
- 41-50 – 4
- 51-54 – 6
· понад 55 – 5
12. Стаж педагогічної роботи:
· до 3 років - 1
- від 3 – 10 - 1
- 10 – 20 – 4
· 20 років і більше - 15
VІІI. Відомості про проведення на базі закладу районних, обласних заходів
1. Навчальний рік 2024 – 2025 н.р.
2. Вид заходу та його тема – Науково-методична проблема школи
«Мотиваційний компонент організації навчальної діяльності для успішної соціалізації особистості в умовах компетентнісної освіти»
У закладі організовано роботу 2 методичних комісій:
· початкових класів;
· класних керівників.
Реалізується Концепція  Нова українська школа для 1-7 класів
ІХ. Створення умов для рівного доступу до якісної освіти
1. Охоплення дітей навчанням :
· профільним навчанням (їх назви, класи ) Українська мова 10-11 класи, 22 учні
· факультативами (їх назви, класи ) 
· вивчення іноземних мов, їх назви   Англійська 1-11 класи
Результативність роботи закладу :
· випускники 2024 року, які закінчили школу з відзнакою (кількість нагороджених золотою медаллю - 1
срібною медаллю - 1
2. Подальше навчання випускників 9 класів
· кількість випускників - 11
· навчатимуться у 10 класі - 9
· у вузах І-ІІ рівня акредитації - 1
· професійно-технічних навчальних закладах - 1
· не здобувають повну середню освіту - 1
3. Навчання випускників 11 класу
· кількість випускників 15
· навчається у ВНЗ 3-4 рівня акредитації - 4
· навчаються у ВНЗ 1-2 рівня акредитації - 5
· у професійно-технічних навчальних закладах - 2
5. Кількість переможців:
· у ІІ етапі олімпіад – 
· у ІІІ етапі олімпіад –
6. Організація харчування:
· всього харчується (к-сть дітей) 72
· в тому числі охоплено гарячим харчуванням (к-сть дітей) - 72
· 1-4 класи (загальна к-сть дітей) - 40
· пільгові категорії (загальна к-сть дітей ) – 49
Х. Соціальний статус закладу
1. Кількість багатодітних сімей – 17 (дітей 59)
2. Неповних сімей - 34
3. Багатодітних сімей - 30
4. Малозабезпечених сімей - 3
5. Кількість дітей:
· сиріт - 2
· втратили піклування батьків - 0
· дітей-чорнобильців – 0
· дітей – інвалідів – 1
· дітей батьки які були або є учасниками АТО, ООС, УБД – 19
· дітей ВПО - 5
ХІ. Охоплення дітей та підлітків навчанням
1. Кількість дітей та підлітків від 6 – 18 років - 202
2. Навчаються:
· в загальноосвітньому навчальному закладі - 132
3. Кількість дітей та підлітків з розумовими вадами та фізичними вадами розвитку - 6
З них навчаються:
· в загальноосвітній школі - 6
· спеціальних закладах - 0
ХІІ. Організація виховної роботи
1. Сучасні технології виховання, що застосовуються в закладі:
-ігрові педагогічні технології;
-проєктні технології;
-технології колективних творчих справ;
--технології групових ресурсів;
-групова проблемна робота;
-тренінги спілкування;
2. Профілактично – корекційна робота у навчальному закладі здійснюється у наступних напрямках:
-корекція і розвиток пізнавальної сфери на корекційно-розвиткових заняттях;
-корекція і розвиток емоційно-вольової сфери (прийоми лялькотерапії, казкотерапії, музикотерапії і ігротерапії);
-корекція і розвиток фізичної сфери (уроки лікувально-фізичної культури);
-корекція і розвиток соціальної поведінки (уроки соціально-побутового орієнтування);
-корекційно-розвиткові заняття з розвитку мовлення (індивідуальні). У 5 – 10 класах на уроках технологій здійснюється за напрямками:
-слюсарна, столярна справи.
Формування культури здоров»я учнів здійснюються у процесі викладання предметів та інтегрованих курсів:
-основи здоров»я;
-пізнаємо природу;
-технологій;
-фізичної культури.

3. Форми і методи патріотичного виховання:
Відповідно до Концепції національно-патріотичного виховання у ліцеї практикується така діяльність:
- Ознайомлення зі звичаями українського козацтва; всеукраїнська гра «Джура Сокіл»;
- Посилення державно-патріотичної спрямованості у викладанні дисциплін та залучення юнаків та дівчат до вивчення історії та культури України через різноманітні види позакласної роботи;
- Пропагування кращих здобутків національної, культурної та духовної спадщини залучення дітей до самодіяльної художньої творчості;
- Відзначення державних свят як способу утвердження національно- патріотичної свідомості учнів;
- Відзначення народних, традиційних, обрядових свят;
- Створення сценаріїв та проведення заходів, присвячених визначним особистостям, подіям, датам вітчизняної історії;
- Робота учнів у волонтерських загонах, діяльність яких спрямована на підтримку та допомогу ЗСУ;
- Організація та проведення культурно-мистецьких, спортивних, дозвіллєвих, туристично-краєзнавчих заходів спрямованих на розвиток інтелектуальних, творчих і спортивних здібностей учнів;
- Екскурсійно-туристична робота;
 - Спортивно-оздоровча діяльність (організація днів здоров»я,       пішохідних походів тощо)
4. Оздоровча робота:
У ліцеї визначено обов′язкові фізкультурно-оздоровчі та спортивно- масові заходи, а саме:
- спортивні змагання, свята і конкурси (шкільні, районні та обласні   спортивні ігри школярів);
- фізкультурно-оздоровча робота в оздоровчих таборах;
- релаксаційні хвилинки на загальних уроках;
- години здоров′я в групі продовженого дня;
- ранкова гімнастика;
- туристичні змагання.
5. Робота спрямована на саморозвиток та життєтворчість за   такими аспектами:
- вчити учнів здобувати, аналізувати інформацію отриманих з різних джерел, застосовувати її для індивідуального розвитку і самовдосконалення;
- формувати в учнів бережливе ставлення до свого здоров′я і здоров′я  інших як найвищої цінності;
- створювати умови для активної соціальної дії, проєктної,      дослідницької діяльності учнів;
- вчити учнів використовувати знання як інструмент для розв′язання життєвих проблем;
- виховувати у школярів уміння включатися в систему людських взаємостосунків, самостійно творчо мислити, правильно сприймати,
виважено адекватно та принципово оцінювати себе та стосунки між людьми.
6. Кількість гуртків, їх назви, охоплення ними дітей:

ХІІ Органи самоврядування
1. Учнівське самоврядування (назва): «Президентська учнівська республіка» на чолі з Президентом школи – Гичко Каріною, ученицею 10 класу
2. Представник колективу закладу Гордійчук Олена Валеріївна
3. Батьківське самоврядування:
· батьківський комітет (П.І.Б. голови) Валінкевич Юлія Миколаївна
ХІІI. Фінансове забезпечення
Затверджено кошторисом на 2024 рік: 6171405,00 грн.
· на заробітну плату: 5046235, 00 грн.
· продукти харчування: 200000,00 грн.
· оплату енергоносіїв: 225000,00 грн.
1. Штатна чисельність працівників – 43,25
2. Кількість педагогічних ставок – 26,5
ХІV. Відомості про мережу
1. Кількість класів 11
2. У них учнів - 132
3. Навчаються індивідуально - 3
4. В тому числі через хворобу -
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